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Положение о нематериальном поощрении наставников 

МКОУ «Архангельская ООШ» 

     Положение закрепляет правила нематериального стимулирования 

педагогических работников - наставников МКОУ «Архангельская ООШ» и порядок 

формирования части компенсационного пакета, состоящей из нематериальных 

стимулов. 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение описывает принципы и правила 

распределения нематериального вознаграждения и порядок формирования 

компенсационного пакета в части, состоящей из нематериальных стимулов, для 

педагогических работников – наставников МКОУ «Архангельская ООШ». 

1.2. Все педагогические работники могут поощряться за 

добросовестный труд и достигнутые высокие результаты в наставнической 

деятельности. 
2. Структура системы нематериального стимулирования 

2.1. Система нематериального стимулирования формируется из 

следующих основных видов нематериальных стимулов: 
2.1.1. Поощрение: 

– общественное признание – публичное признание результатов труда 

наставников в виде благодарности; 

– предоставление дополнительных дней к отпуску. 

 
3. Порядок применения основных нематериальных стимулов 

3.1. К наставникам возможно применить следующие виды 

общественного признания: 

– объявление благодарности за добросовестное исполнение наставнической 

деятельности, 

– награждение Благодарственным письмом за продолжительную и 

безупречную работу. 

 
4. Порядок применения дополнительных нематериальных стимулов 

4.1. В перечень нематериальных стимулов, которые разработаны для 

разнообразия системы нематериального стимулирования наставников и 

удовлетворения индивидуальных потребностей, входят: 

–  билеты в кино, театр, концерт. 
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